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แฟ้มสะสมงาน ( Portfolio)

“ พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ”

คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
ชื่อ .................................................. นามสกุล ...........................
สังกัดสาขา ................................................................
คณะ .........................................................................................

   รอบการประเมินที่ 1  ตั้งแต่ 1 กันยายน …..… - 28 กุมภาพันธ์………..


 รอบการประเมินที่ 2  ตั้งแต่ 1 มีนาคม ....... – 31 ตุลาคม  ...........
คำอธิบาย
แฟ้มสะสมงาน (Portfolio)


หมายเหตุ สามารถแนบสำเนาเอกสารอื่นๆที่เป็นผลงานของท่านเพื่อเสนอพิจารณาผลงานด้วยได้
	1.  ข้อมูลส่วนตัว



1.1 ประวัติส่วนตัว
       ชื่อ……………....................................……… นามสกุล...................................  

     ว-ด-ป เกิด...........................  อายุ...........ปี..........เดือน

                     วันเริ่มงาน........................................................................ 
1.2 ประสบการณ์การฝึกอบรม การศึกษาดูงาน การพัฒนาตนเอง ทางด้านวิชาการที่สำคัญ ตั้งแต่เริ่มปฏิบัติงาน (ระบุ ช่วงระยะเวลา และชื่อหลักสูตร)
........................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................ ...............................................................................................................................................................
ส่วนที่ 2 ภาระงานในความรับผิดชอบ
รอบการประเมินที่ 1  ตั้งแต่ 1 ตุลาคม …..… - 31 มีนาคม………..
รอบการประเมินที่ 2  ตั้งแต่ 1 เมษายน ....... - 30 กันยายน ........
     2.1 งานด้านการสอน (ใช้ข้อมูลตารางสอนรายบุคคลจากฝ่ายวิชาการ)
     2.2  งานด้านการสร้างผลงานทางวิชาการ
          2.2.1 การจัดทำผลงานวิจัย  
	หัวข้อ / ชื่อโครงการวิจัย
	การเข้าร่วมโครงการ
(ระบุสัดส่วนการทำวิจัย)
	งบประมาณที่ได้รับ
(ระบุจำนวนเงิน)
	ผลดำเนินการ
	การนำไปใช้ประโยชน์

	
	หัวหน้าโครงการ
	ผู้ร่วมวิจัย
	งบ มทร.
	งบฯภายนอก
	ว-ด-ป ที่เริ่มทำ
	จำนวน%
ที่ทำไปแล้ว
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


2.2.2 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย
	ชื่อผลงาน
	การมีส่วนร่วม
	แหล่งตีพิมพ์เผยแพร่
	ระดับของแหล่ง
ตีพิมพ์เผยแพร่

	
	ชื่อหลัก
	ชื่อร่วม
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2.2.3 ผลงานทางวิชาการอื่นๆ เช่น เอกสารประกอบการสอน  ตำรา  บทความ  สิ่งประดิษฐ์ ฯ
	ผลงานทางวิชาการอื่นๆ
	การจัดทำ
	แหล่งเผยแพร่
	วันเดือนปี
ที่เผยแพร่

	ประเภท
	ชื่อผลงาน
	ผู้จัดทำหลัก
	ผู้จัดทำร่วม
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


2.3 งานด้านการให้บริการแก่สังคม
      โปรดเขียน  ชื่อโครงการ  ระยะเวลาที่จัด  สถานที่จัด  ลักษณะการเข้าร่วมกิจกรรม (หัวหน้าโครงการ กรรมการ ผู้เข้าร่วม)   
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

       2.4 งานด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
      โปรดเขียน  ชื่อโครงการ  ระยะเวลาที่จัด  สถานที่จัด  ลักษณะการเข้าร่วมกิจกรรม (หัวหน้าโครงการ กรรมการ ผู้เข้าร่วม)   
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
       2.5 งานด้านการพัฒนานักศึกษา
      โปรดเขียน  ชื่อโครงการ  ระยะเวลาที่จัด  สถานที่จัด  ลักษณะการเข้าร่วมกิจกรรม (หัวหน้าโครงการ กรรมการ ผู้เข้าร่วม)   
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

2.6  งานการเพิ่มพูนความรู้และพัฒนาตนเอง ( การประชุม / อบรม / สัมมนา )
 2.6.1  จัดโดยหน่วยงานภายนอก

	หลักสูตรที่อบรม
	ว-ด-ป ที่จัด
	หน่วยงานที่จัด
	สถานที่จัด
	ค่าใช้จ่าย

	
	
	
	
	คณะ สนับสนุน
	ส่วนตัว

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


2.6.2 จัดโดยหน่วยงานของมหาวิทยาลัยและคณะ
	หลักสูตรที่เข้าอบรม
	ว-ด-ป
ที่จัด
	หน่วยงานที่จัด
	สถานที่จัด

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2.7 งานด้านการบริหาร
	            ตำแหน่งงาน
	คำสั่ง
	ระยะเวลาดำรงตำแหน่ง
	เวลาปฏิบัติงาน/สัปดาห์
	ภาระงาน

	
	วข.
	คณะ
	วันเริ่มต้น
	วันสิ้นสุด
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


2.8 ผลงานด้านอื่น ๆ ที่ มหาวิทยาลัยและคณะมอบหมาย 

      หมายถึง  ภาระงานที่คณะ/มหาวิทยาลัย  มอบหมายให้ปฏิบัติเพิ่มจากงานในความรับผิดชอบ
     2.8.1 ภาระงานที่  “คณะ” มอบหมายให้ปฏิบัติ
            โปรดเขียน ประเภทของงาน  ชื่อโครงการ  ระยะเวลาที่จัด  สถานที่จัด  ลักษณะงานที่รับผิดชอบ 
	

	

	

	

	

	

	


2.8.2  ภาระงานที่ “มหาวิทยาลัย” มอบหมายให้ปฏิบัติ  โดยมีการแต่งตั้งผ่านคณะฯ

          โปรดเขียน  ประเภทของงาน  ชื่อโครงการ  ระยะเวลาที่จัด  สถานที่จัด  ลักษณะงานที่รับผิดชอบและ
       รายละเอียดของภาระงานโดยละเอียดและชัดเจน
	

	

	

	

	

	


  2.9 ผลงานตามที่ตกลงกับคณบดีหรือคณบดีมอบหมาย  (ระบุ รายละเอียดและความก้าวหน้าหรือผลการปฏิบัติงาน)
	

	

	

	

	

	


2.10 ผลงานอื่นๆ (ระบุ)
	

	


ส่วนที่ 3  การประเมินตนเอง
ตามตัวชี้วัด พฤติกรรมการปฏิบัติงานตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
(ระดับคะแนนเต็ม 5 ระดับความคาดหวังของตำแหน่งอาจารย์ คือ 3 )
	สมรรถนะหลัก
	ระดับค่าคาดหวัง
	ระดับที่แสดงออก
(คะแนนเต็ม 5)

	๑.ความรับผิดชอบ
	๓
	

	๒.เชี่ยวชาญสร้างสรรค์
	๓
	

	๓.คุณธรรมและจริยธรรม
	๓
	

	๔.การพัฒนา
	๓
	

	๕.ความสามัคคี
	๓
	


	สมรรถนะเฉพาะงาน
	ระดับค่าคาดหวัง
	ระดับที่แสดงออก
(คะแนนเต็ม 5)

	๑.การมองภาพองค์รวม
	๓
	

	๒.การดำเนินการเชิงรุก
	๓
	

	๓.การคิดวิเคราะห์
	๓
	

	๔.ความเข้าใจองค์กรและระบบราชการ
	๓
	


	แฟ้มสะสมงาน พนักงานมหาวิทยาลัย   สายวิชาการ ประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้


ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น


ส่วนที่ 2 ภาระงานในความรับผิดชอบ  มีหัวข้อย่อย ดังนี้


            2.1 ผลงานด้านการสอน (ใช้ข้อมูลตารางสอนรายบุคคลจากฝ่ายวิชาการ)


            2.2 ผลงานด้านการสร้างผลงานทางวิชาการ


            2.3 ผลงานด้านการให้บริการแก่สังคม


            2.4 ผลงานด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม


            2.5 ผลงานด้านการพัฒนานักศึกษา


            2.6 ผลงานการเพิ่มพูนความรู้และพัฒนาตนเอง


            2.7 ผลงานด้านการบริหาร


            2.8 ผลงานด้านอื่นๆที่มหาวิทยาลัยและคณะมอบหมาย


            2.9 ผลงานตามที่ตกลงกับคณบดีหรือคณบดีมอบหมาย


ส่วนที่ 3  การประเมินพฤติกรรมตนเองตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 








