
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

   สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  (ตําแหนงวิชาการ)  โดยวิธีการสอบแขงขัน 
ครั้งท่ี  ๑๒/๒๕๖๗ 

_____________________ 

ดวยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  ประสงคจะรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหา        
และเลือกสรรเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  จํานวน  ๘  อัตรา 

ฉะนั้นอาศัยอํานาจตามความในมาตรา   ๒๔   และมาตรา   ๒๗   แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล  พ.ศ. ๒๕๔๘  และขอ  ๙  ขอ  ๑๒  แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
วาดวยการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบกับระเบียบมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเขาเปนพนักงาน
มหาวิทยาลัย  พ.ศ. ๒๕๖๓  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเปน
พนักงานมหาวิทยาลัย  สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  คุณวุฒิปริญญาโท-เอก  จํานวน  ๘  อัตรา 
ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 

๑.  ช่ือตําแหนง  คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง  ภาระงานโดยสังเขป  
ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 

๒.  คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัคร 
๒.๑  ผูสมัครเขารับการคัดเลือกเพ่ือจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัยจะตองมีคุณสมบัติ

ท่ัวไปและไมมีลักษณะตองหาม  ตามขอ  ๗  แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วาดวย           
การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  (ฉบับท่ี ๔)  พ.ศ. ๒๕๖๖  ดังตอไปนี้ 

(ก)  คุณสมบัติท่ัวไป 
(๑)  สัญชาติไทย 
(๒)  อายุไมต่ํากวา  ๑๘  ปบริบูรณ  และไมเกิน  ๖๐  ปบริบูรณ 
(๓)  เปนผู เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย 

ทรงเปนประมุข 
(ข)  ลักษณะตองหาม 

(๑)  เปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง 
 (๒)  เปนคนวิกลจริต  หรือจิตฟนเฟอน ไมสมประกอบ  เปนคนเสมือนไรความสามารถหรือ

เปนโรคท่ีกําหนดในกฎ  ก.พ.อ. 

/(๓)เปนผู... 



-๒- 
 (๓)  เปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการ  หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตาม

ขอบังคับนี้หรือกฎหมายอ่ืน 
(๔)  เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
(๕)  เปนกรรมการบริหารพรรคการเมือง  หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
(๖)  เปนบุคคลลมละลาย 
(๗)  เคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก  เวนแตเปนโทษสําหรับความผิด 

ท่ีไดกระทําโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ 
(๘)  เคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก  หรือไลออกจากรฐัวิสาหกิจ  องคการมหาชน  

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 
 (๙)  เคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก  หรือไลออกเพราะกระทําผิดวินัยตามกฎหมาย 

วาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  หรือกฎหมายอ่ืน 
(๑๐)  เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานใน

หนวยงานของรฐั 
๒.๒  สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร  ทางราชการไมรับสมัครสอบและไมอาจใหเขารับ 

การคัดเลือกเพ่ือจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัยได   ท้ังนี้   อาศัยอํานาจตามหนังสือกรมสารบรรณ 
คณะรัฐมนตรีฝายบริหาร  ท่ี  นว  ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันท่ี  ๒๗  มิถุนายน  ๒๕๐๑  และตามความในขอ ๕     
ของคําสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันท่ี  ๑๗  มีนาคม  ๒๕๓๘  โดยอนุโลม 

๓.  วัน  เวลาและวิธีการสมัคร 
 ๓.๑  ผูประสงคสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเขาเปนพนักงาน

มหาวิทยาลัย  สามารถสมัครไดผานระบบรับสมัครออนไลน  ทางเว็บไซต  job.rmutsv.ac.th  เทานั้น  เริ่มสมัครได
ตั้งแตวันท่ี  ๑๘  พฤศจิกายน  ๒๕๖๗  ถึงวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๖๗  ตามข้ันตอนในเว็บไซต  

 ๓.๒   ใหนําแบบฟอรมการชําระเงินท่ีพิมพจากระบบไปชําระเงินเฉพาะท่ีเคานเตอร  บมจ. 
ธนาคารกรุงไทย  ทุกสาขาท่ัวประเทศ  ภายในวันทําการของธนาคาร  หรือชําระผานคิวอารโคดท่ีปรากฏ 
ในแบบฟอรมชําระเงิน  โดยจะตองชําระเงินภายในวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๖๗  กอนเวลา  ๒๑.๐๐ น. การรับ
สมัครจะมีผลสมบูรณเม่ือชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบเรียบรอยแลว 

  ๓.๓   ผูสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรร  ท่ีชําระคาธรรมเนียมสอบแลว  สามารถ
ตรวจสอบสถานะการชําระเงินหลังจากชําระเงินแลว  ๒  วันทําการ  

 ๓.๔  ผู สมัครสามารถตรวจสอบรายชื่ อผู มี สิทธิสอบตามประกาศมหาวิทยาลั ย 
ซ่ึงมหาวิทยาลัยจะประกาศรายชื่อเฉพาะผูสมัครท่ีมีขอมูลในใบสมัครตรงกับคุณสมบัติท่ีมหาวิทยาลัยประกาศ 
รับสมัครเทานั้น  และสามารถพิมพใบสมัครพรอมบัตรประจําตัวสอบไดจากระบบ 

๔.  เง่ือนไขในการรับสมัคร 
 ๔.๑  ผูสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรร  จะตองเปนผูมีคุณสมบัติและคุณวุฒิ

การศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ีกําหนดไวในขอ  ๑  และขอ  ๒  โดยตองเปนผูสําเร็จการศึกษา
และไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยวาสําเร็จการศึกษาภายในวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๖๗ 

/๔.๒การสมัคร... 



-๓- 
 ๔.๒  การสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรตามข้ันตอนขางตน  ถือวาผูสมัครเขารับ

การสรรหาและการเลือกสรรเปนผูลงลายมือชื่อและรับรองความถูกตองของขอมูลดังกลาว  ตามพระราชบัญญัติวา
ดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส  พ.ศ. ๒๕๔๔  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  ดังนั้นหากผูสมัครจงใจกรอกขอมูลอันเปนเท็จ 
อาจมีความผิดฐานแจงความเท็จตอเจาหนาท่ีตามประมวลกฎหมายอาญา  มาตรา  ๑๓๗ 

 ๔.๓  ผูสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรร  จะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและ
รับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครจริง 
และตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ในใบสมัครใหครบถวน  ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัคร  ไมวา
ดวยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามคุณวุฒิของตําแหนงท่ีสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรอันมี
ผลทําใหผูสมัครไมมีสิทธิสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกลาว  ใหถือวา    
การรับสมัครและการเขารับการสรรหาและการเลือกสรรครั้งนี้  เปนโมฆะสําหรับผูนั้นและจะไมคืน
คาธรรมเนียมในการสมัคร   

๕.  เอกสารและหลักฐานท่ีตองนํามาย่ืนในวันเขารับการสอบภาคการสอบประเมินความ
เหมาะสมสําหรับตําแหนง 

 ๕.๑  ใบสมัครท่ีพิมพจากระบบรับสมัครออนไลน  ใหติดรูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและ
ไมสวมแวนตาสีดํา ขนาด  ๑ นิ้ว  ซ่ึงถายมาแลวไมเกิน  ๖  เดือน  และลงลายมือชื่อในใบสมัครใหครบถวน   

 ๕.๒  สําเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ  หรือสําเนาใบปริญญาบัตร  ซ่ึงผานการอนุมัติจาก               
สภามหาวิทยาลัยวาสําเร็จการศึกษาภายในวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๖๗  จํานวน  ๑  ฉบับ 

 ๕.๓  สําเนาใบรายงานผลการศึกษา  (Transcript)  ซ่ึงผานการพิจารณาอนุมัติจาก       
สภามหาวิทยาลัยวาสําเร็จการศึกษาภายในวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๖๗  จํานวน  ๑  ฉบับ  

๕.๔  สําเนาทะเบียนบาน  จํานวน  ๑  ฉบับ 
๕.๕  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  จํานวน  ๑  ฉบับ 
๕.๖  ใบรับรองแพทย  จํานวน  ๑  ฉบับ 
๕.๗  สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ  เชน ทะเบียนสมรส  หนังสือสําคัญการเปลี่ยนชื่อตัว  หรือ 

ชื่อสกุล  หลักฐานการผานการเกณฑทหาร  จํานวน  ๑  ฉบับ      
 ๕.๘  ผูสมัครซ่ึงไมใชผูจบการศึกษาในหลักสูตรท่ีมีการทําวิทยานิพนธ  ใหสําเนา  ปก 

สารบัญ  และบทความท่ีตีพิมพในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติ  แนบมาดวย 
๕.๙  ผลการทดสอบภาษาอังกฤษอยางใดอยางหนึ่ง  ไมเกิน  ๒  ป นับจากวันท่ียื่น       

ใบสมัคร  (ถามี) 
  (๑)  TOEFL 

 - Paper Based  ไมนอยกวา  ๕๐๐  คะแนน 
 - Computer Based  ไมนอยกวา  ๑๘๐  คะแนน 
 - Internet Based  ไมนอยกวา  ๖๐  คะแนน 

(๒)  IELTS  ไมนอยกวา  ๕  คะแนน 
(๓)  TOEIC  ไมนอยกวา  ๕๕๐  คะแนน 
(๔)  TU-GET  ไมนอยกวา  ๕๐๐  คะแนน    
(๕)  CU-TEP  ไมนอยกวา  ๖๐  คะแนน  
(๖)  TOEFL ITP  ไมนอยกวา  ๕๐๐  คะแนน 

/๕.๑๐ในสําเนา.. 



-๔- 
๕.๑๐  ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับ  ใหผูสมัครเขียนคํารับรองวา  สําเนาถูกตองและลงชื่อ

กํากับไวดวย 

๖.  คาธรรมเนียม 
ผูสมัครตองเสียคาธรรมเนียมสอบตําแหนงละ  ๕๐๐  บาท  และคาธรรมเนียมสอบ            

จะไมจายคืนทุกกรณี 

๗.  การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและการเลือกสรร 
 รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและการเลือกสรร  จะติดประกาศใหทราบท่ัวกันในวันท่ี         

๒๙  พฤศจิกายน  ๒๕๖๗  ณ  กองบริหารงานบุคคล  สํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล      
ศรีวิชัย  และทางเว็บไซต  www.rmutsv.ac.th   

๘.  กําหนดวัน  เวลา  และสถานท่ีการสรรหาและการเลือกสรร 
ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 

๙.  หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและการเลือกสรร 
ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 

๑๐. หลักเกณฑและวิธีการตัดสิน 
 ผู ท่ี จะถือวาเปนผู ผ านการสรรหาและการเลือกสรร  จะตองเปนผู ท่ี สอบผาน            

ภาคภาษาอังกฤษไมต่ํากวารอย  ๕๐  หากไมผานเกณฑภาคการสอบภาษาอังกฤษจะไมพิจารณาผลการสอบ
ภาคการสอบขอเขียน  เวนแตผูท่ีไดยื่นผลสอบภาษาอังกฤษตามขอ  ๕.๙  ใหถือวาเปนผูสอบผานภาคการสอบ
ภาษาอังกฤษ  และตองสอบผานภาคการสอบขอเขียนไมต่ํากวารอยละ ๖๐ จึงจะมีสิทธิสอบภาคประเมิน   
ความเหมาะสมสําหรับตําแหนง  และจะตองสอบผานภาคการประเมินความเหมาะสมสําหรับตําแหนงไมต่ํากวา
รอยละ  ๖๐  จึงจะถือวาเปนผูสอบผาน   

 การจางและแตงตั้งผูผานการสอบแขงขัน  จะจางและแตงตั้งตามลําดับท่ีในบัญชีผูผาน               
การสอบแขงขัน  และไมรบัโอนพนักงานมหาวิทยาลัยจากสวนราชการอ่ืน 

๑๑. การประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีรายช่ือผูผานการสอบแขงขัน 
๑๑.๑  วันท่ี  ๑๒  ธันวาคม  ๒๕๖๗  ประกาศรายชื่อผูผานการสอบแขงขันภาคการสอบ

ภาษาอังกฤษ  และภาคการสอบขอเขียน 
๑๑.๒  วันท่ี  ๒๐  ธันวาคม  ๒๕๖๗  ประกาศรายชื่อผูผานการสอบแขงขัน 
๑๑.๓  กรณีท่ีมีผูผานการสอบแขงขันไดคะแนนรวมเทากัน  ใหผูท่ีผานการสอบแขงขัน 

ท่ีไดคะแนนภาคการสอบประเมินความเหมาะสมสําหรับตําแหนงมากกวา  เปนผู ท่ีอยูในลําดับท่ีสูงกวา 
หากยังคงมีผูผานภาคการสอบประเมินความเหมาะสมสําหรับตําแหนงไดคะแนนเทากันอีก  ใหผูท่ีไดรับ      
เลขประจําตัวผูสมัครสอบกอน  เปนผูอยูในลําดับท่ีสูงกวา 

ท้ังนี้  จะติดประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน  ณ  กองบริหารงานบุคคล  สํานักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  และทางเว็บไซต  www.rmutsv.ac.th 

/๑๒.การจัดทํา... 



-๕- 
๑๒. การจัดทําสัญญาจางผูผานการสรรหาและการเลือกสรรเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
  ผูผานการสรรหาและการเลือกสรรและไดรับการบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

จะตองทําสัญญาจางตามท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยกําหนด  และการจางครั้งแรกกําหนด
ระยะเวลาการจาง  ๑  ป  เพ่ือทดลองปฏิบัติหนาท่ี  และหากการทดลองปฏิบัติหนาท่ีมีผลการประเมินวาเปนผู
มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ ท่ีคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํา
มหาวิทยาลัยกําหนด  จะไดรับการทําสัญญาจางระยะแรกมีกําหนดเวลาสี่ป 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี          พฤศจกิายน  พ.ศ. ๒๕๖๗    

(นายสถาพร  ขุนเพชร) 
รองอธิการบดี  ปฏิบัติราชการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 



รายละเอียดเก่ียวกับตําแหนง  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  ภาระงานโดยสังเขป 
กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขันพนักงานมหาวิทยาลัย 

สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ครั้งท่ี  ๑๒/๒๕๖๗ 

__________________________ 

ตําแหนงท่ี  ๑ อาจารย  เลขท่ีตําแหนง  6718102  และ  6718103  อัตราคาตอบแทน  
คุณวุฒิปริญญาโท  ๒๕,๐๓๐  บาท  หรือคุณวุฒิปริญญาเอก  ๓๐,๐๓๐  บาท   

หนวยงานท่ีบรรจุ คณะสถาปตยกรรมศาสตร  สาขาสถาปตยกรรมและผังเมือง  (การผังเมือง) 
จํานวน  ๒  อัตรา     

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
๑.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  เทคโนโลยีบัณฑิตการผังเมือง  สาขาการผังเมือง  หรือสาขา    

การจัดการงานชางและผังเมือง  หรือสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาสถาปตยกรรม  สาขาสถาปตยกรรมผังเมือง 
หรือการผังเมืองบัณฑิต  สาขาการวางแผนชุมชนเมืองและสภาพแวดลอม  และ 

๒.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  การวางแผนภาคและเมืองมหาบัณฑิต  สาขาการวางแผนชุมชนเมือง
และสภาพแวดลอม  หรือสาขาการวางแผนภาคและเมือง  หรือการวางแผนชุมชนเมืองและสภาพแวดลอม
มหาบัณฑิต  สาขาการวางแผนชุมชนเมืองและสภาพแวดลอม  หรือการผังเมืองมหาบัณฑิต  สาขาการผังเมือง
และหรือ  

๓.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาสถาปตยกรรม  หรือสาขาการออกแบบ
สภาพแวดลอม  หรือการวางแผนภาคและเมืองดุษฎีบัณฑิต  สาขาการวางแผนภาคและเมือง 

๔.  กรณีสมัครดวยคุณวุฒิปริญญาโทจะตองเปนหลักสูตรท่ีทําวิทยานิพนธ  หากเปนหลักสูตรท่ีไมได
ทําวิทยานิพนธตองมีบทความวิจัยซ่ึงไดรับการตีพิมพในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติซ่ึงอยูในฐานขอมูล
ระดับนานาชาติ  ตามประกาศ  ก.พ.อ.  เรื่อง  หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ  สําหรับการเผยแพร
ผลงานทางวิชาการ  พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยเปนผูวิจัยหลักในงานวิจัยเรื่องนั้น ๆ  

๕.  หากมีใบประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุม  สาขาสถาปตยกรรมผังเมือง  จะพิจารณาเปนพิเศษ 
๖.  หากมีประสบการณทางดานการสอน  จะพิจารณาเปนพิเศษ 

๗.  หากมีประสบการณหรือความรูความชํานาญการใชโปรแกรม Adobe Illustrator โปรแกรม Adobe 

Photoshop  โปรแกรม SketchUp  โปรแกรม Lumion  โปรแกรม Twin motion  และโปรแกรม Q GIS : Space 

Syntax  จะพิจารณาเปนพิเศษ 

๘.  หากมีประสบการณในการปฏิบัติงานทางดานการผังเมืองหรือท่ีเก่ียวของ  จะพิจารณาเปนพิเศษ 

๙.  มีความรูความสามารถในการทําวิจัย 
๑๐.  กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



-๒- 

ภาระงานโดยสังเขป 
ปฏิบัติงานสอนในสาขาวิชาท่ีไดรับมอบหมาย  เปนท่ีปรึกษาของนิสิตนักศึกษาทางดานวิชาการ     

และกิจกรรมนิสิตนักศึกษา  คนควาวิจัยทางวิชาการชั้นสูง  ใหบริการทางวิชาการแกสังคม  และปฏิบัติหนาท่ี
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขัน 

วันสอบแขงขัน วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานท่ีสอบแขงขัน 
๔  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๑. ภาคการสอบภาษาอังกฤษ  (๑๐๐  คะแนน) 
-ทางดานการฟง  การอาน  โครงสราง         
และไวยากรณ  และคําศัพท 
หมายเหตุ  กรณีผูสมัครท่ียื่นผลการทดสอบ
ภาษาอังกฤษผานตามเกณฑ  ไมตองสอบ        
ในภาคการสอบภาษาอังกฤษ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป จะประกาศใหทราบ           
ในวันประกาศรายชื่อ        
ผูมีสิทธิเขารับการสรรหา
และการเลือกสรร 

๒. ภาคการสอบขอเขียน  (๑๐๐  คะแนน) 
-ความรูท่ัวไปทางดานงานผังเมือง 

-แผนการสอนงานผังเมืองเบื้องตน 

๑๓.๐๐  น.  เปนตนไป 

๑๖  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๓. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม 
สําหรับตําแหนง  (สัมภาษณ  ๑๐๐  คะแนน) 
-เตรียมเนื้อหาเพ่ือทดสอบการสอนประกอบ  
การสัมภาษณ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



รายละเอียดเก่ียวกับตําแหนง  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  ภาระงานโดยสังเขป 
กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขันพนักงานมหาวิทยาลัย 

สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ครั้งท่ี  ๑๒/๒๕๖๗ 

__________________________ 

ตําแหนงท่ี  ๒ อาจารย  เลขท่ีตําแหนง  6718101  อัตราคาตอบแทน  คุณวุฒิปริญญาโท 
๒๕,๐๓๐  บาท  หรือคุณวุฒิปริญญาเอก  ๓๐,๐๓๐  บาท       

หนวยงานท่ีบรรจุ คณะสถาปตยกรรมศาสตร  สาขาสถาปตยกรรมและผังเมือง  (สถาปตยกรรม) 
จํานวน  ๑  อัตรา     

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
๑.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  สถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาสถาปตยกรรม  หรือเทคโนโลยี

สถาปตยกรรม  ท่ีสภาสถาปนิกรับรอง  และ 
๒.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาสถาปตยกรรม  หรือสาขา

เทคโนโลยีสถาปตยกรรม  หรือสาขาการออกแบบสถาปตยกรรม  หรือสาขานวัตกรรมอาคาร  หรือสาขา
สถาปตยกรรมไทย  หรือสาขาสถาปตยกรรมพ้ืนถ่ิน  หรือสาขาสถาปตยกรรมเขตรอน  หรือสาขาเทคโนโลยีอาคาร  
หรือสาขาการออกแบบชุมชนเมือง  หรือสาขาการจัดการงานกอสราง  หรือสาขานวัตกรรมอาคารและการออกแบบ 
เพ่ือความยั่งยืน  หรือภูมิสถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  หรือวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาการบริหารงาน
กอสราง  หรือสาขาวิศวกรรมและการบริหารการกอสราง  และหรือ 

๓.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  สถาปตยกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต  สาขาสถาปตยกรรม  หรือปรัชญา
ดุษฎบีันฑิต  สาขาสถาปตยกรรม   หรือสาขาสหวิทยาการการวิจัยเพ่ือการออกแบบ   หรือสาขานวัตกรรมอาคาร  หรือ
สาขาสิ่งแวดลอมสรรคสราง  หรือสาขาสถาปตยกรรมพ้ืนถ่ิน  หรือสาขาประวัติศาสตรสถาปตยกรรม  หรือสาขา 
การจัดการมรดกทางสถาปตยกรรมและการทองเท่ียว  หรือสาขาการจัดการสิ่งแวดลอม 

๔.  กรณีสมัครดวยคุณวุฒิปริญญาโทจะตองเปนหลักสูตรท่ีทําวิทยานิพนธ  หากเปนหลักสูตรท่ีไมได
ทําวิทยานิพนธตองมีบทความวิจัยซ่ึงไดรับการตีพิมพในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติซ่ึงอยูในฐานขอมูล
ระดับนานาชาติ  ตามประกาศ  ก.พ.อ.  เรื่อง  หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ  สําหรับการเผยแพร
ผลงานทางวิชาการ  พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยเปนผูวิจัยหลักในงานวิจัยเรื่องนั้น ๆ  

๕.  มีใบประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุม  สาขาสถาปตยกรรมหลัก   
๖.  หากมีประสบการณทางดานการสอน  จะพิจารณาเปนพิเศษ 

๗.  หากมีประสบการณหรือความรูความชํานาญการใชโปรแกรม Adobe Illustrator โปรแกรม Adobe 

Photoshop  โปรแกรม SketchUp  โปรแกรม AutoDesk Revit จะพิจารณาเปนพิเศษ 

๘.  มีความรูความสามารถในการทําวิจัย 
๙.  กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



-๒- 
ภาระงานโดยสังเขป 

ปฏิบัติงานสอนในสาขาวิชาท่ีไดรับมอบหมาย  เปนท่ีปรึกษาของนิสิตนักศึกษาทางดานวิชาการ     
และกิจกรรมนิสิตนักศึกษา  คนควาวิจัยทางวิชาการชั้นสูง  ใหบริการทางวิชาการแกสังคม  และปฏิบัติหนาท่ี
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขัน 

วันสอบแขงขัน วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานท่ีสอบแขงขัน 
๔  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๑. ภาคการสอบภาษาอังกฤษ  (๑๐๐  คะแนน) 
-ทางดานการฟง  การอาน  โครงสราง         
และไวยากรณ  และคําศัพท 
หมายเหตุ  กรณีผูสมัครท่ียื่นผลการทดสอบ
ภาษาอังกฤษผานตามเกณฑ  ไมตองสอบ        
ในภาคการสอบภาษาอังกฤษ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป จะประกาศใหทราบ           
ในวันประกาศรายชื่อ        
ผูมีสิทธิเขารับการสรรหา
และการเลือกสรร 

๒. ภาคการสอบขอเขียน  (๑๐๐  คะแนน) 
-ความรูท่ัวไปทางดานสถาปตยกรรม 
-การสอนสถาปตยกรรมและจรรยาบรรณ 
-แผนการสอนสถาปตยกรรมเบื้องตน  

๑๓.๐๐  น.  เปนตนไป 

๑๖  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๓. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม 
สําหรับตําแหนง  (สัมภาษณ  ๑๐๐  คะแนน) 
-เตรียมเนื้อหาเพ่ือทดสอบการสอนประกอบ  
การสัมภาษณ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



รายละเอียดเก่ียวกับตําแหนง  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  ภาระงานโดยสังเขป 
กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขันพนักงานมหาวิทยาลัย 

สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ครั้งท่ี  ๑๒/๒๕๖๗ 

__________________________ 

ตําแหนงท่ี  ๓ อาจารย  เลขท่ีตําแหนง  ๖๔๐๔๑๐๓  และ  ๖๔๐๔๑๐๔ อัตราคาตอบแทน   
คุณวุฒิปริญญาโท  ๒๕,๐๓๐  บาท  หรือคุณวุฒิปริญญาเอก  ๓๐,๐๓๐  บาท   

หนวยงานท่ีบรรจุ คณะเกษตรศาสตร  สาขาวิทยาศาสตรการเกษตร  (สัตวศาสตร)  จํานวน  ๒  อัตรา 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
๑.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  เกษตรศาสตรบัณฑิต  สาขาสัตวศาสตร  หรือวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาสัตวศาสตร  หรือสาขาเกษตรศาสตร  (สัตวศาสตร)  หรือสาขาเทคโนโลยีการผลิตสัตว  หรือวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการผลิตสัตว  และ 

๒.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาสัตวศาสตร  หรือสาขาเกษตรศาสตร 
(สัตวศาสตร)  หรือสาขาเทคโนโลยีการผลิตสัตว  หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการผลิตสัตว  และหรือ  

๓.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  ปรัชญาดุษฎีบันฑิต  หรือวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต  สาขาสัตวศาสตร  
หรือสาขาเทคโนโลยีการผลิตสัตว  หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการผลิตสัตว   

๔.  กรณีสมัครดวยคุณวุฒิปริญญาโทจะตองเปนหลักสูตรท่ีทําวิทยานิพนธ  หากเปนหลักสูตรท่ีไมไดทํา
วิทยานิพนธตองมีบทความวิจัยซ่ึงไดรับการตีพิมพในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติซ่ึงอยูในฐานขอมูลระดับ
นานาชาติ  ตามประกาศ  ก.พ.อ.  เรื่อง  หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ  สําหรับการเผยแพรผลงาน
ทางวิชาการ  พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยเปนผูวิจัยหลักในงานวิจัยเรื่องนั้น ๆ  

๕.  หากมีประสบการณในการทํางานมาแลว  จะพิจารณาเปนพิเศษ 
๖.  มีความรูความสามารถในการทําวิจัย 
๗.  กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

ภาระงานโดยสังเขป 
ปฏิบัติงานสอนในสาขาวิชาท่ีไดรับมอบหมาย  เปนท่ีปรึกษาของนิสิตนักศึกษาทางดานวิชาการ     

และกิจกรรมนิสิตนักศึกษา  คนควาวิจัยทางวิชาการชั้นสูง  ใหบริการทางวิชาการแกสังคม  และปฏิบัติหนาท่ี
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



 -๒- 

กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขัน 

วันสอบแขงขัน วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานท่ีสอบแขงขัน 
๔  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๑. ภาคการสอบภาษาอังกฤษ  (๑๐๐  คะแนน) 
-ทางดานการฟง  การอาน  โครงสราง         
และไวยากรณ  และคําศัพท 
หมายเหตุ  กรณีผูสมัครท่ียื่นผลการทดสอบ
ภาษาอังกฤษผานตามเกณฑ  ไมตองสอบ        
ในภาคการสอบภาษาอังกฤษ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป จะประกาศใหทราบ           
ในวันประกาศรายชื่อ        
ผูมีสิทธิเขารับการสรรหา
และการเลือกสรร 

๒. ภาคการสอบขอเขียน  (๑๐๐  คะแนน) 
-ความรูเก่ียวกับการปรับปรุงพันธุสัตว  
เทคโนโลยีการสืบพันธุสัตว  โภชนศาสตรสัตว  
การผลิตสัตว  และเทคโนโลยีนวัตกรรมทางดาน
การผลิตสัตว 

๑๓.๐๐  น.  เปนตนไป 

๑๖  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๓. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม 
สําหรับตําแหนง  (สัมภาษณ  ๑๐๐  คะแนน) 
-เตรียมเนื้อหาเพ่ือทดสอบการสอนประกอบ  
การสัมภาษณ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



รายละเอียดเก่ียวกับตําแหนง  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  ภาระงานโดยสังเขป 
กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขันพนักงานมหาวิทยาลัย 

สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ครั้งท่ี  ๑๒/๒๕๖๗ 

__________________________ 

ตําแหนงท่ี  ๔ อาจารย  เลขท่ีตําแหนง  5517109  อัตราคาตอบแทน  คุณวุฒิปริญญาโท  
  ๒๕,๐๓๐  บาท  หรือคุณวุฒิปริญญาโทตอจากคุณวุฒิสัตวแพทยศาสตร   
 ๒๗,๒๐๐ บาท  หรือคุณวุฒิปริญญาเอก  ๓๐,๐๓๐  บาท  และเงินเพ่ิมพิเศษ  
 เดือนละ  ๕,๕๑๐  บาท  

หนวยงานท่ีบรรจุ คณะสัตวแพทยศาสตร  สาขาสัตวแพทยศาสตร  จํานวน  ๑  อัตรา 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
๑.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตร ๖ ป)  หรือเภสัชศาสตรบัณฑิต  

(หลักสูตร ๕ ป  หรือหลักสูตร ๖ ป)  หรือวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาเทคนิคการสัตวแพทย  หรือสาขาการพยาบาลสัตว  
หรือสาขาชีวเคมี  หรือสาขาชีววิทยา  หรือสาขาเทคโนโลยีชีวภาพ  หรือสาขาสัตวศาสตร  หรือสาขาฟสิกส 
หรือสาขาเคมี  หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับสาขาสัตวแพทยศาสตร  และ 

๒.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  สาขาสัตวแพทยศาสตร  หรือสาขาวิทยาศาสตรเครื่องสําอาง  หรือสาขา
เภสัชศาสตร  หรือสาขาเทคนิคการสัตวแพทย  หรือสาขาการพยาบาลสัตว  หรือสาขาชีวเคมี  หรือสาขาอายุศาสตร
สัตวใหญ  หรือสาขาสัตวเล็ก  หรือสาขาสัตวแพทยสาธารณสุข  หรือสาขากายวิภาคศาสตร  หรือสาขาสรีรวิทยา  
หรือสาขาศัลยศาสตร  หรือสาขาเทคโนโลยีบรรจุภัณฑ  หรือสาขาเทคโนโลยีชีวภาพการสืบพันธุสัตว  หรือสาขา      
การปรับปรุงพันธุสัตว  หรือสาขาเทคโนโลยีชีวภาพ  หรือสาขาจุลชีววิทยาทางการสัตวแพทย  หรือสาขาวิทยาการสืบพันธุ  
หรือสาขานวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสรางสรรค  หรือสาขาพยาธิชีววิทยาทางสัตวแพทย  หรอืสาขา 
Biotherapy and reproductive medicine  หรือสาขาวิทยาการดานยาและเครื่องสําอาง  หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับ
สาขาสัตวแพทยศาสตร  และหรือ 

๓.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  สาขาสัตวแพทยศาสตร  หรือสาขาวิทยาศาสตรเครื่องสําอาง  หรือสาขา
เภสัชศาสตร  หรือสาขาเทคนิคการสัตวแพทย  หรือสาขาการพยาบาลสัตว  หรือสาขาชีวเคมี  หรือสาขาอายุศาสตร
สัตวใหญ  หรือสาขาสัตวเล็ก  หรือสาขาสัตวแพทยสาธารณสุข  หรือสาขากายวิภาคศาสตร  หรือสาขาสรีรวิทยา  
หรือสาขาศัลยศาสตร  หรือสาขาเทคโนโลยีบรรจุภัณฑ  หรือสาขาเทคโนโลยีชีวภาพการสืบพันธุสัตว  หรือสาขา      
การปรับปรุงพันธุสัตว  หรือสาขาเทคโนโลยีชีวภาพ  หรือสาขาจุลชีววิทยาทางการสัตวแพทย  หรือสาขาวิทยาการสืบพันธุ  
หรือสาขานวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสรางสรรค  หรือสาขาพยาธิชีววิทยาทางสัตวแพทย  หรือสาขา 
Biotherapy and reproductive medicine  หรือสาขาวิทยาการดานยาและเครื่องสําอาง  หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับ
สาขาสัตวแพทยศาสตร 

๔.  กรณีสมัครดวยคุณวุฒิปริญญาโทจะตองเปนหลักสูตรท่ีทําวิทยานิพนธ  หากเปนหลักสูตรท่ีไมได
ทําวิทยานิพนธตองมีบทความวิจัยซ่ึงไดรับการตีพิมพในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติซ่ึงอยูในฐานขอมูล
ระดับนานาชาติ  ตามประกาศ  ก.พ.อ.  เรื่อง  หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ  สําหรับการเผยแพร
ผลงานทางวิชาการ  พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยเปนผูวิจัยหลักในงานวิจัยเรื่องนั้น ๆ  

๕.  กรณีมีคุณุวุฒิปริญญาสัตวแพทยศาสตร  หรือปริญญาเภสัชศาสตร  ตองมีใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



-๒- 
๖.  หากมีความรูความสามารถทางภาษาอังกฤษในระดับสูง  จะพิจารณาเปนพิเศษ 
๗.  หากมีประสบการณในการสอนระดับอุดมศึกษา  จะพิจารณาเปนพิเศษ 
๘.  มีความรูความสามารถในการทําวิจัย 
๙.  กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

ภาระงานโดยสังเขป 
ปฏิบัติงานสอนในสาขาวิชาท่ีไดรับมอบหมาย  เปนท่ีปรึกษาของนิสิตนักศึกษาทางดานวิชาการ     

และกิจกรรมนิสิตนักศึกษา  คนควาวิจัยทางวิชาการชั้นสูง  ใหบริการทางวิชาการแกสังคม  และปฏิบัติหนาท่ี
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขัน 

วันสอบแขงขัน วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานท่ีสอบแขงขัน 
๔  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๑. ภาคการสอบภาษาอังกฤษ  (๑๐๐  คะแนน) 
-ทางดานการฟง  การอาน  โครงสราง         
และไวยากรณ  และคําศัพท 
หมายเหตุ  กรณีผูสมัครท่ียื่นผลการทดสอบ
ภาษาอังกฤษผานตามเกณฑ  ไมตองสอบ        
ในภาคการสอบภาษาอังกฤษ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป จะประกาศใหทราบ           
ในวันประกาศรายชื่อ        
ผูมีสิทธิเขารับการสรรหา
และการเลือกสรร 

๒. ภาคการสอบขอเขียน  (๑๐๐  คะแนน) 
-ความรูพ้ืนฐานทางดานวิทยาศาสตร 
-ความรูทางดานระเบียบวิธีวิจัย 
-ความรูทางดานจุลชีววิทยาในสัตว 
-ความรูทางดานกายวิภาคศาสตรในสัตว 
-ความรูทางดานสรีรวิทยาในสัตว 

๑๓.๐๐  น.  เปนตนไป 

๑๖  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๓. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม 
สําหรับตําแหนง  (สัมภาษณ  ๑๐๐  คะแนน) 
-เตรียมเนื้อหาเพ่ือทดสอบการสอนประกอบ  
การสัมภาษณ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



รายละเอียดเก่ียวกับตําแหนง  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  ภาระงานโดยสังเขป 
กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขันพนักงานมหาวิทยาลัย 

สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ครั้งท่ี  ๑๒/๒๕๖๗ 

__________________________ 

ตําแหนงท่ี  ๕ อาจารย  เลขท่ีตําแหนง  6415101  อัตราคาตอบแทน  คุณวุฒิปริญญาโท 
๒๕,๐๓๐  บาท  หรือคุณวุฒิปริญญาเอก  ๓๐,๐๓๐  บาท       

หนวยงานท่ีบรรจุ วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ  สาขาวิศวกรรม  (วิศวกรรมไฟฟา)  
จํานวน  ๑  อัตรา     

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
๑.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิศวกรรมไฟฟา  แขนงไฟฟากําลัง  

และ 
๒.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิศวกรรมไฟฟา  และหรือ  
๓.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  สาขาวิศวกรรมไฟฟา 
๔.  กรณีสมัครดวยคุณวุฒิปริญญาโทจะตองเปนหลักสูตรท่ีทําวิทยานิพนธ  หากเปนหลักสูตรท่ีไมได

ทําวิทยานิพนธตองมีบทความวิจัยซ่ึงไดรับการตีพิมพในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติซ่ึงอยูในฐานขอมูล
ระดับนานาชาติ  ตามประกาศ  ก.พ.อ.  เรื่อง  หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ  สําหรับการเผยแพร
ผลงานทางวิชาการ  พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยเปนผูวิจัยหลักในงานวิจัยเรื่องนั้น ๆ  

๕.  มีความรูความสามารถในการทําวิจัย 
๖.  กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

ภาระงานโดยสังเขป 
ปฏิบัติงานสอนในสาขาวิชาท่ีไดรับมอบหมาย  เปนท่ีปรึกษาของนิสิตนักศึกษาทางดานวิชาการ     

และกิจกรรมนิสิตนักศึกษา  คนควาวิจัยทางวิชาการชั้นสูง  ใหบริการทางวิชาการแกสังคม  และปฏิบัติหนาท่ี
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



 -๒- 

กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขัน 

วันสอบแขงขัน วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานท่ีสอบแขงขัน 
๔  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๑. ภาคการสอบภาษาอังกฤษ  (๑๐๐  คะแนน) 
-ทางดานการฟง  การอาน  โครงสราง         
และไวยากรณ  และคําศัพท 
หมายเหตุ  กรณีผูสมัครท่ียื่นผลการทดสอบ
ภาษาอังกฤษผานตามเกณฑ  ไมตองสอบ        
ในภาคการสอบภาษาอังกฤษ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป จะประกาศใหทราบ           
ในวันประกาศรายชื่อ        
ผูมีสิทธิเขารับการสรรหา
และการเลือกสรร 

๒. ภาคการสอบขอเขียน  (๑๐๐  คะแนน) 
-ความรูทางดานวิศวกรรมไฟฟา 
-ความรูท่ัวไปทางดานวิชาชีพของคณาจารย 
และบุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบัติหนาท่ี 
ในมหาวิทยาลัย 

๑๓.๐๐  น.  เปนตนไป 

๑๖  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๓. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม 
สําหรับตําแหนง  (สัมภาษณ  ๑๐๐  คะแนน) 
-เตรียมเนื้อหาเพ่ือทดสอบการสอนประกอบ  
การสัมภาษณ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



รายละเอียดเก่ียวกับตําแหนง  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  ภาระงานโดยสังเขป 
กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขันพนักงานมหาวิทยาลัย 

สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ครั้งท่ี  ๑๒/๒๕๖๗ 

__________________________ 

ตําแหนงท่ี  ๖ อาจารย  เลขท่ีตําแหนง  6720101  อัตราคาตอบแทน  ๓๐,๐๓๐ บาท 

หนวยงานท่ีบรรจ ุ คณะเทคโนโลยีการจัดการ  สาขาการจัดการนวัตกรรมและสารสนเทศทางธุรกิจ 
(การจัดการโลจิสติกส)  จํานวน  ๑  อัตรา     

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
๑.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  บริหารธุรกิจบัณฑิต  หรือวิทยาศาสตรบัณฑิต  หรือวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต  สาขาท่ีเก่ียวของกับโลจิสติกส  โซอุปทาน  ซัพพลายเซน  และ 
๒.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  สาขาการจัดการโลจิสติกส  หรือสาขา      

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน  หรือสาขาการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน  หรือสาขาการจัดการโลจิสติกส   
และโซอุปทานระหวางประเทศ  หรือวิทยาศาตรมหาบัณฑิต  สาขาการจัดการโลจิสติกส  หรือสาขาการจัดการ 
โลจิสติกสและโซอุปทาน  หรือสาขาการจัดการโลจิสติกสและการจัดการโซอุปทาน  หรือสาขาการจัดการโลจิสติกส
และซัพพลายเชน  หรือสาขาการจัดการโลจิสติกสอัจฉริยะและการจัดการซัพพลายเชน  หรือสาขาการจัดการ 
โลจิสติกสและดิจิทัลซัพพลายเชน  หรือวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิศวกรรมโลจิสติกส  หรือสาขา
วิศวกรรมโลจิสติกสและโซอุปทาน  หรือสาขาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรมและโซอุปทาน  หรือสาขาวิศวกรรม
การจัดการอุตสาหกรรมและโลจิสติกส  หรือสาขาวิศวกรรมการจัดการและโลจิสติกส  หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับ 
โลจิสติกส  โซอุปทาน  ซัพพลายเชน  และหรือ 

๓.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  สาขาโลจิสติกส  หรือสาขาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน  
หรือสาขาการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน  หรือสาขาการจัดการโลจิสติกสวิศวกรรม  หรือสาขาการจัดการ   
พลังงานและโลจิสติกส  หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับโลจิสติกส  โซอุปทาน  หรือซัพพลายเชน 

๔.  กรณีสมัครดวยคุณวุฒิปริญญาโทจะตองเปนหลักสูตรท่ีทําวิทยานิพนธ  หากเปนหลักสูตรท่ีไมได
ทําวิทยานิพนธตองมีบทความวิจัยซ่ึงไดรับการตีพิมพในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติซ่ึงอยูในฐานขอมูล
ระดับนานาชาติ  ตามประกาศ  ก.พ.อ.  เรื่อง  หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ  สําหรับการเผยแพร
ผลงานทางวิชาการ  พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยเปนผูวิจัยหลักในงานวิจัยเรื่องนั้น ๆ  

๕.  หากมีประสบการณในภาคอุตสาหกรรม  หรือธุรกิจดานโลจิสติกส  หรือท่ีเก่ียวของ  จะพิจารณา
เปนพิเศษ  

๖.  หากมีประสบการณในการสอน  จะพิจารณาเปนพิเศษ 
๗.  มีความรูความสามารถในการทําวิจัย 
๘.  กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

ภาระงานโดยสังเขป 
ปฏิบัติงานสอนในสาขาวิชาท่ีไดรับมอบหมาย  เปนท่ีปรึกษาของนิสิตนักศึกษาทางดานวิชาการ     

และกิจกรรมนิสิตนักศึกษา  คนควาวิจัยทางวิชาการชั้นสูง  ใหบริการทางวิชาการแกสังคม  และปฏิบัติหนาท่ี
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน



 -๒- 

กําหนดวันเวลา  วิธีการสอบแขงขัน  และสถานท่ีสอบแขงขัน 

วันสอบแขงขัน วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานท่ีสอบแขงขัน 
๔  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๑. ภาคการสอบภาษาอังกฤษ  (๑๐๐  คะแนน) 
-ทางดานการฟง  การอาน  โครงสราง         
และไวยากรณ  และคําศัพท 
หมายเหตุ  กรณีผูสมัครท่ียื่นผลการทดสอบ
ภาษาอังกฤษผานตามเกณฑ  ไมตองสอบ        
ในภาคการสอบภาษาอังกฤษ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป จะประกาศใหทราบ           
ในวันประกาศรายชื่อ        
ผูมีสิทธิเขารับการสรรหา
และการเลือกสรร 

๒. ภาคการสอบขอเขียน  (๑๐๐  คะแนน) 
-ความรูเก่ียวกับโลจิสติกส  โซอุปทาน 
และซัพพลายเชน 

๑๓.๐๐  น.  เปนตนไป 

๑๖  ธันวาคม 
๒๕๖๗ 

๓. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม 
สําหรับตําแหนง  (สัมภาษณ  ๑๐๐  คะแนน) 
-เตรียมเนื้อหาเพ่ือทดสอบการสอนประกอบ  
การสัมภาษณ 

๐๙.๐๐  น.  เปนตนไป 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน




